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LLS, "ANTOMELLO"-MESSINA

Prot. 0021003 del 24/10/2023
V-6 (Uscita)

Agli alunni

Al genitori

Ai docenti

Delle classi QUARTE e QUINTE
di tutti gli indirizzi di studio

Al personale ATA/amministrativo
Al DSGA

Al Sito web dell’Istituto

All’ Albo Pretorio

SELEZIONE DI ALUNNI DEL IV e V ANNO DI TUTTI GLI INDIRIZZI, PER

L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI “APPRENDISTATO DI PRIMO LIVELLO"

PRESSO AZIENDE DEL SETTORE PROFESSIONALE DI RIFERIMENTO
VISTI

Il D. Lgs. n. 81 del 15 giugno 2015, recante: “Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'art. 1, comma 7 della legge 10
dicembre 2014, n. 183” che ha riorganizzato la disciplina del contratto di apprendistato;

La Legge n. 107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti™;

Il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto del Ministro
dell'istruzione, dell'universita e ella ricerca e il Ministro dell'economia e delle finanze, del 12
ottobre 2015 pubblicato sulla G.U. n. 296 del 21/12/2015, attuativo del Decreto Legislativo n.
81/2015, recante la "Definizione degli standard formativi dell’ apprendistato e criteri generali
per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, comma 1, del
Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81"

il D.D.G. n. 2633 del 19/10/2023 Regine Sicilia Assessorato dell'istruzione e della formazione
professionale Dipartimento dell'istruzione dell’universita e del diritto allo studio;

la circolare n 12 del 06/06/2022 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali;

Considerato che I’'LLS. di Messina, in quanto organismo accreditato presso la Regione siciliana

D.P.R n.25 del 01/10/2015, aggiornato al 11/12/2020 ha fatto richiesta di ammissione al
catalogo regionale dell'offerta formativa di cui al DDG n. 2633 del 19/10/2023.

SI RENDE NOTO CHE

L’LLS. “Antonello” di Messina di concerto con aziende del settore professionale di riferimento di
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Messina e provincia, intende attivare un programma di apprendistato rivolto agli studenti di 4° e 5°
anno di tutti gli indirizzi di studio. Il Programma di apprendistato per il conseguimento del diploma
di istruzione secondaria superiore consente agli studenti di inserirsi in un vero contesto aziendale
durante il quarto e quinto anno del corso di studi, alternando la frequenza delle lezioni in classe, alla
presenza in azienda per la formazione tecnico-professionale. Esso si sviluppa negli ultimi due anni
del corso di studi, e si conclude con il conseguimento del diploma. L’integrazione tra I’apprendimento
in aula e I’esperienza lavorativa, & supportata e favorita per ciascuno “studente-apprendista” da un
tutor aziendale e da uno scolastico, individuato dalla scuola. Gli allievi verranno assunti con contratto
di apprendistato di I livello ai sensi dell’art. 43 del D.lgs. 81/2015, sara loro corrisposto un trattamento
economico mensile in proporzione alle ore svolte in azienda e secondo quanto previsto dai C.C.N.L.
applicati dalle aziende.

[ percorsi saranno ridefiniti attraverso la progettazione congiunta tra scuola e impresa in modo da
realizzare un profilo caratterizzato da competenze € conoscenze che meglio rispondano alle richieste
provenienti dal settore produttivo e favoriscano la transizione dalla scuola al lavoro. I periodi di
apprendistato svolti in azienda saranno valutati e certificati e costituiranno credito formativo ai fini
dell’ammissione all’Esame di Stato. Agli studenti inseriti nel programma ¢ sempre assicurata la
possibilita di rientrare nel percorso scolastico ordinario.

Sede del Programma

La sede per ’attuazione del Programma ¢ I'IIS ANTONELLO. Gli alunni selezionati dall’azienda
che sottoscriveranno il contratto di apprendistato con la stessa, iscritti presso la predetta istituzione
scolastica, svolgeranno 1’ attivita lavorativa presso 1’azienda individuata.

Requisiti per la partecipazione al Programma

Possono presentare la loro candidatura gli alunni frequentanti, nell’a.s.2023/24, la classe quarta e
quinta.

Domande di partecipazione

Le candidature saranno redatte sul Modello allegato, sottoscritto in originale dal genitore che
alleghera copia del documento di riconoscimento in corso di validita. Nel caso di alunna/o
maggiorenne la candidatura dovra essere presentata dalla/o stessa/o.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire brevi manu all’ufficio di segreteria

Modalita ed Esiti della Selezione

L’individuazione degli apprendisti sara compiuta dalle aziende aderenti al programma nel rispetto
delle pari opportunita di accesso e delle norme sulla privacy, con iter conoscitivo mediante colloqui
individuali al fine di evidenziare motivazioni, attitudini, conoscenze, anche in ragione del ruolo da
svolgere in azienda. Le singole aziende comunicheranno gli esiti della selezione all’LLS. “Antonello”
di Messina - istituto sede del programma e agli studenti interessati. s SR




Al Dirigente Scolastico
L.LS. “Antonello”
Messina

DOMANDA DI CANDIDATURA STUDENTI APPRENDISTATO di I LIVELLO

Il sottoscritto nato
a il codice fiscale

Residente a Via n.

Cap. telefono email

documento di identita

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'assunzione di apprendisti di I livello

AUTORIZZA

il trattamento dati personali ai sensi della normativa vigente

ALLEGA

alla presente, a pena esclusione dalla selezione:
1. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita (anche del genitore/tutore in
caso di minore)

Data,

Firma alunno

Firma genitori o esercenti la patria potesta




